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Co mozemy oceniac?
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e Proces — probujemy oceni¢ postep

e Produkt — probujemy dokona¢
ewaluacji wynikow

« Nastawienie — ocenianie strategii
uczenia sie.
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Dlaczego?

Funkcje oceniania:
Diagnostyczna — probujemy
okresli¢ mozliwosci rozwoju;
Ksztaltujaca — probujemy pomaoc
poprawi¢, uczy¢ sic bardziej
efektywnie 1 uzyskac
kompetencje;
Sumujaca — probujemy dokonac
ewaluacji ostatecznych

wynikow ksztatcenia poprzez
wystawienie oceny;



Kto ocenia?
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 Instytucja
 Nauczyciel
e Uczen




W jaki sposob oceniamy?

 Komunikujac cele, przydzielajac
zadania, dokonujac ewaluacji prac.

e Ocenianie autonomiczne —
iIndywidualne ksztatcenie |
ewaluacja;

e Ocenianie przez przyjaciot |
ekspertow (bardzo skuteczne jesli
Kryteria oceniania sg jasne).

 Dokonaj ewaluaciji realizacji zadania,
a nie wiedze.
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Kiedy oceniamy?

Procesy
Produkty Przed W trakcie Na koniec
kursu kursu

Wyrazenie
opinii

Analiza

Regularnosc




Kiedy oceniamy?
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 Na poczatku (dla celow
diagnostycznych)

o \WW sposob ciggty (w celu
motywowania uczenia sie)

 Na koncu (w celu
zmierzenia wynikow
ksztatcenia)




Proces oceniania
(Model oceniania
wynikéw/osiggniec ksztatcenia)
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Definiowanie strategii

oceniania
Samoocena —
; kreslenie potrzeb
nauczyciela
Dawanie informacji
zwrotnej
Wybérmetod Diagnozowanie cel6w
Stosowanie narzedzi oceniania oceniania
oceniania
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Wymagania odnosnie
organizacji procesu oceniania

wianmsvagns nversiy. ® JASN0 OKres| cele ksztatcenia;
Okresl oraz uzasadnij kryteria oceniania,
Korzystaj z roznych narzedzi oceniania;

Pamietaj, ze ocenianie nie zalezy od
oczekiwan nauczyciela;

Uczniowie biorg udziat w refleksji nad
ocenianiem;

Udzielaj informacji zwrotnej;

W procesie ksztatcenia ocenianie powinno
spetniac funkcje zapewniania jakosci
ksztatcenia




